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едакцијски пречишњен текст 

  

  

а основу члана 142. став 13. акона о їавном информисаљу и медиїима 
(„ лужбени гласник ”, бр. 83/14 и 58/15) и члана 42. став 1. акона о 
лади („ лужбени гласник ”, бр. 55/05, 71/05 – исправка, 101/07, 65/08, 

16/11, 68/12 – У , 72/12, 7/14 – У  и 44/14), 

лада доноси 

У У 

о преносу капитала без накнаде запосленима код издавача медија 

" лужбени гласник ", бр. 65 од 24. їула 2015, 31 од 3. априла 2017. 

  

Члан 1. 

вом уредбом ближе се уређуїе пренос капитала без накнаде запосленима 
код издавача медиїа за коїе ниїе обїавјен їавни позив за продаїу капитала 
до 1. їула 2015. године, односно чиїи капитал у поступку приватизациїе ниїе 
продат до 31. октобра 2015. године, а продаїа капитала їе обуставјена (у 
дајем тексту: издавач медиїа). 

Члан 2. 

ренос капитала из члана 1. ове уредбе врши се у виду преноса акциїа 
запосленим без накнаде (у дајем тексту: бесплатне акциїе). 

дредбе ове уредбе коїе се односе на пренос бесплатних акциїа сходно се 
примељуїу и на пренос удела. 

Члан 3. 

раво на пренос бесплатних акциїа имаїу сви запослени код издавача 
медиїа. 

апосленима у смислу става 1. овог члана сматраїу се државјани епублике 
рбиїе коїи су: 

1) запослени или су раниїе били запослени код издавача медиїа; 

2) запослени у контролном, односно зависном предузењу, ако їе издавач 
медиїа зависно, односно контролно предузење. 

Лицем коїе їе раниїе било запослено код издавача медиїа, у смислу става 2. 

овог члана, сматра се и пензионер. 

Члан 4. 



апослени имаїу право на пренос бесплатних акциїа за сваку пуну годину 
проведену у радном односу код тог издавача медиїа. 

раво на пренос бесплатних акциїа може се остварити наївише за 35 година 
проведених у радном односу код тог издавача медиїа. 

Члан 5. 

раво на пренос бесплатних акциїа не остваруїе лице коїе їе право на 
бесплатне акциїе и новчану накнаду остварило у складу са законом коїим се 
уређуїе право на бесплатне акциїе и новчану накнаду. 

Члан 6. 

редност капитала коїи се преноси без накнаде, утврђуїе се на основу 
процељене фер тржишне вредности капитала са стаљем на дан 31. децембра 
последље пословне године. 

Члан 7. 

Уколико до 1. їула 2015. године не буде обїавјен їавни позив за продаїу 
капитала издавача медиїа, односно уколико до 31. октобра 2015. године 
капитал издавача медиїа не буде продат, генциїа за приватизациїу доноси 
одлуку о обустави поступка приватизациїе медиїа продаїом капитала и 
наставку поступка приватизациїе медиїа преносом капитала запосленима 
без накнаде и одмах їе доставја издавачу медиїа. 

Члан 8. 

здавач медиїа їе дужан да наїкасниїе у року коїи одреди генциїа за 
приватизациїу, у одлуци из члана 7. ове уредбе, донесе одлуку о издаваљу 
бесплатних акциїа и їавним позивом обавести запослене о томе. 

Јавни позив из става 1. овог члана садржи податке о датуму, времену и 
месту уписа акциїа, броїу акциїа, номиналної вредности акциїа, као и друге 
податке у складу са одлуком о издаваљу акциїа. 

Јавни позив се обїавјуїе на огласної табли издавача медиїа, у „ лужбеном 

гласнику епублике рбиїе” и їедним дневним новинама коїе се 
дистрибуираїу на целої териториїи епублике рбиїе. 

ок за упис бесплатних акциїа їе 15 дана од дана обїавјиваља їавног 
позива у дневним новинама. 

здавач медиїа доставја генциїи за приватизациїу податке о лицима 
уписаним за бесплатне акциїе у електронскої форми, односно изїаву да 
запослени нису прихватили пренос бесплатних акциїа, у року од пет дана од 
истека рока из става 4. овог члана. 

генциїа за приватизациїу доноси решеље о преносу бесплатних акциїа у 
року од 15 дана, од дана доставјаља података из става 5. овог члана, коїе 
служи као основ за упис у регистре надлежних органа. 



есплатне акциїе се преносе на име, сразмерно пуним годинама проведеним 

у радном односу код тог издавача медиїа. 

кциїе коїе преостану после преноса запосленима, преносе се кционарском 

фонду. 

Члан 9. 

генциїа за приватизациїу доноси одлуку о обустави поступка приватизациїе 
у случаїу да: 

1) издавач медиїа не поступи у складу са чланом 8. ове уредбе, 

2) ниїедно од лица уписаних за бесплатне акциїе по їавном позиву из члана 
8. ове уредбе не остваруїу право на пренос бесплатних акциїа у складу са 
чланом 5. ове уредбе, 

3) запослени у издавачу медиїа не прихвате пренос бесплатних акциїа. 

генциїа за приватизациїу обавештава издавача медиїа и оснивача издавача 
медиїа о одлуци из става 1. овог члана. 

здавач медиїа наїкасниїе у року од 15 дана од дана доставјаља 
обавештеља из става 2. овог члана подноси генциїи за привредне регистре 
захтев за брисаље медиїа из егистра медиїа. 

снивач издавача медиїа доноси одлуку о престанку постоїаља медиїа и о 
промени делатности издавача или укидаљу издавача. 

Члан 10.* 

рема издавачу медија чији је капитал, након раскида уговора о 

продаји капитала, пренет егистру акција и удела, Министарство 

привреде поступа на начин којим се уређује поступак 
приватизације.* 

Изузетно, Министарство привреде, на захтев јединице локалне 
самоуправе, уз сагласност ладе може одлучити да акције, односно 

удео из егистра акција и удела пренесе без накнаде јединици 

локалне самоуправе на чијој територији је седиште издавача медија 
из става 1. овог члана, до стицаља услова за нову приватизацију.* 

ко у року од шест месеци од дана преноса акција, односно удела из 
става 2. овог члана на јединицу локалне самоуправе не буде 
покренут нови поступак приватизације издавача медија, оснивач 

издавача медија поступиње на начин прописан чланом 9. став 4. ове 
уредбе.* 

* лужбени гласник , брої 31/2017 

Члан 11. 



Уредба о преносу капитала без накнаде запосленима код издавача медиїа 
(„ лужбени гласник ”, брої 30/15) престаїе да важи даном ступаља на 
снагу ове уредбе. 

Члан 12. 

ва уредба ступа на снагу наредног дана од дана обїавјиваља у 
„ лужбеном гласнику епублике рбиїе”. 

  

05 брої 110-7817/2015 

У еограду, 23. їулa 2015. године 

лада 

редседник, 

лександар учињ, с.р. 


